
              Inter Aide 
                       Projecto Agua e saneamento       
                       MEMBA     
 

 

Memorando da comunidade entre o Comité Água e Saneamento  

 InterAide 
            
 
 
               

Nós, Comité Agua e Saneamento da comunidade de _________________________, representado pelo 
Senhor_____________________________, presidente deste, composto por 10 elementos a seguir 
mencionados: 
 

Comité Responsável Água Responsável Água 
e Saneamento 

Presidente :  

Secretário :  

 
 

Responsável Água Responsável Higiene / Saneamento 

Tesoureiro  Responsável de 
Higiene 

 

Mecânico  Responsável de 
Higiene  

 

Mecânico  Responsável de 
Higiene  

 

  Responsável de 
Higiene  

 

  Responsável de 
Higiene  

 

 
 
Todos nós, somos membros voluntarios, eleitos pela comunidade e envolvidos no interesse geral da 
comunidade. Comprometemos-nos a colaborar voluntariamente para a mobilização da nossa propria 
comunidade no objectivo de garantir o sucesso e a continuidade das acções implementadas pelo 
projecto Inter Aide, obedecendo o seguinte:  
 
 

Tarefas do Comité Água e Saneamento: 

 

 
1. Promover e avaliar as mudanças de comportamentos de higiene e saneamento na comunidade, 

isto é: 
 Difundir as mensagems de bom comportamento de higiene 
 Aconselhar as familias nas mudanças de comportamento 
 Avaliar o uso correcto e o bom estado das obras (latrinas melhoradas, fontes de agua) 
 Apoiar as pessoas mais necessitadas que não tem condiçoes suficientes (velhos, viuvas, 

etc.) 
 

2. Apoiar a Inter Aide nas diferentes fases de intervenção do projecto, nomeadamente: 
 Apoiar a organização e o seguimento durante as construções de latrinas melhoradas e 

fontes de agua 
 Armazenar e gerir o material de obras (cimento, ferros, ferramentas, material de bomba 

manual, etc.) 
 Alojar e apoiar alimentação dos pedreiros do projecto durante as obras 
 
 



3. Garantir o bom funcionamento da bomba manual, isto é: 
 Organizar horarios de abertura da fonte com a presença minima de um membro do Comité 
 Organizar a limpeza da fonte de agua 
 Fazer a manutenção de rotina da bomba para evitar acontecer avarias grossas 
 Em caso de avaria grossa, avisar os Serviços Distritais de Planeamento e Infra-estura  
 

4. Garantir uma gestão finaceira clara e transparente, isto é: 
 Determinar uma tarificação da agua 
 Recolher e registar as contribuições dos útentes da fonte 
 Informar regularmente os útentes do uso do dinheiro  
 

5. Resolver os problemas e as duvidas ao nivel da comunidade, isto é, ser capaz de reunir a 
comunidade em colaboração com os lideres tradicionais, para exprimir e resolver assuntos 
ligados com agua ou saneamento na comunidade. 

 

 

Tarefas de cada um: 

 

Presidente: Responsável e porta-voz do Comité de apoio, liderar os membros do Comité e ligar com a 
comunidade 
Secretario: Recolher os dados e registar as reuniões e as actividades do Comité 
Tesoureiro: Colectar e gerir o dinheiro da fonte de água na comunidade, informar os utentes sobre o uso 
do dineiro 
Mecânico: Fazer a manutenção de rotina da bomba manual, ir comprar peças sobressalentes em caso de 
avaria.  
Responsavel de higiene: Difundir as mensagens de higiene e avaliar os comportamentos na comunidade.  

 

 

Apoio da Inter Aide: 

 

A Inter Aide representada por_____________________, compromete-se a colaborar, com o comité 
obedecendo o seguinte: 
 
 

 Capacitar o Comité pelo meio duma formação completa sobre os comportamentos de higiene. 
 Capacitar o Comité de agua sobre a gestão financeira das contribuições e a manutenção da 

bomba manual. 
 Apoiar os membros do Comité com material de trabalho. 
 

 
A Inter Aide, ainda compromete-se cumprir inteiramente o plano apresentado pela equipe do projecto na 
comunidade, dependendo da motivação e da participação do grupo, e dos resultados atingidos em 
termos de mudança de comportamento na comunidade. 
 
 
 
Data ____________ 
 
 
 

  Responsavel da Inter Aide  Presidente do comité  Chefe da comunidade 
 
 
 
 
 
 



              Inter Aide 
                       Projecto Agua e saneamento       
                       MEMBA     
 

 

Memorando da comunidade entre o Comité Saneamento   

Inter Aide 
 
 
 

                          
Nós, Comité de Saneamento da comunidade de _________________________, representado pelo 
Senhor_____________________________, presidente deste, composto por 7 elementos a seguir 
mencionados: 
 
 
 

Comité Saneamento 

Presidente :  

Secretário :  

 

Responsável de 
Higiene 

 

Responsável de 
Higiene  

 

Responsável de 
Higiene  

 

Responsável de 
Higiene  

 

Responsável de 
Higiene  

 

 
 
Todos nós, somos membros voluntarios, eleitos pela comunidade e envolvidos no interesse geral da 
comunidade. Comprometemos-nos a colaborar voluntariamente para a mobilização da nossa propria 
comunidade no objectivo de garantir o sucesso e a continuidade das acções implementadas pelo 
projecto Inter Aide, obedecendo o seguinte:  
 

Tarefas do Comité de Saneamento: 

 

1. Promover e avaliar as mudanças de comportamentos de higiene e saneamento na comunidade, 
isto é: 
 Difundir as mensagems de bom comportamento de higiene 
 Aconselhar as familias nas mudanças de comportamento 
 Avaliar o uso correcto e o bom estado das obras (latrinas melhoradas, fontes de agua) 
 Apoiar as pessoas mais necessitadas que não tem condições suficientes (velhos, viuvas, 

etc.) 
 

2. Resolver os problemas e as duvidas ao nivel da comunidade, isto é, ser capaz de reunir a 
comunidade em colaboração com os lideres tradicionais, para exprimir e resolver assuntos 
ligados com saneamento na comunidade. 

 
3. Apoiar a Inter Aide nas diferentes fases de intervenção do projecto, nomeadamente: 

 Apoiar a organização e o seguimento durante as construções de latrinas melhoradas 
 Armazenar e gerir o material das obras (cimento, ferros, ferramentas, etc.) 
 Alojar e apoiar alimentação dos pedreiros do projecto durante as obras 

 
 



Tarefas de cada um: 

 

Presidente: Responsável e porta-voz do Comité de apoio, liderar os membros do Comité e ligar com a 
comunidade 
Secretario: Recolher os dados e registar as reuniões e as actividades do Comité  
Responsavel de higiene: Difundir as mensagens de higiene e avaliar os comportamentos na comunidade 

 

 

Apoio da Inter Aide: 

 

A Inter Aide representada por_____________________, compromete-se a colaborar, com o comité 
obedecendo o seguinte: 
 
 

 Capacitar o Comité pelo meio duma formação completa sobre os comportamentos de higiene. 
 Apoiar os membros do Comité com material de trabalho. 

 
 
A Inter Aide, ainda compromete-se cumprir inteiramente o plano apresentado pela equipe do projecto na 
comunidade, dependendo da motivação e da participação do grupo, e dos resultados atingidos em 
termos de mudança de comportamento na comunidade. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Data ____________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O Responsavel da Inter Aide  Presidente do comité  Chefe da comunidade 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



              Inter Aide 
                       Projecto Agua e saneamento       
                       MEMBA     
 

 

Memorando da comunidade entre o Comité Água e Saneamento  

 InterAide 
            

 
               

Nós, Comité Agua e Saneamento da comunidade de _________________________, representado pelo 
Senhor_____________________________, presidente deste, composto por _____ elementos a seguir 
mencionados: 
 

Comité Responsável Água Responsável Água 
e Saneamento 

 
 

Tarefa Nome 
 
Tarefa 
 

Nome 

Presidente   
 

 

Secretário   
 

 

Tesoureiro   
 

 

   
 

 

   
 

 

   
 

 

   
 

 

 
 
Todos nós, somos membros voluntarios, eleitos pela comunidade e envolvidos no interesse geral da 
comunidade. Comprometemos-nos a colaborar voluntariamente para a mobilização da nossa propria 
comunidade no objectivo de garantir o sucesso e a continuidade das acções implementadas pelo 
projecto Inter Aide, obedecendo o seguinte:  
 
 

Tarefas do Comité Água e Saneamento: 

 
6. Promover e avaliar as mudanças de comportamentos de higiene e saneamento na comunidade, 

isto é: 
 Difundir as mensagems de bom comportamento de higiene 
 Aconselhar as familias nas mudanças de comportamento 
 Avaliar o uso correcto e o bom estado das obras (latrinas melhoradas, fontes de agua) 
 Apoiar as pessoas mais necessitadas que não tem condiçoes suficientes (velhos, viuvas, 

etc.) 
 

7. Apoiar a Inter Aide nas diferentes fases de intervenção do projecto, nomeadamente: 
 Apoiar a organização e o seguimento durante as construções de latrinas melhoradas e 

fontes de agua 
 Armazenar e gerir o material de construçao das lajes para latrinas melhoradas  
 Alojar e apoiar alimentação dos pedreiros do projecto durante as obras 
 



 
8. Garantir o bom funcionamento da bomba manual, isto é: 

 Organizar horarios de abertura da fonte com a presença minima de um membro do Comité 
 Organizar a limpeza da fonte de agua 
 Fazer a manutenção de rotina da bomba para evitar acontecer avarias grossas 
 Em caso de avaria grossa, avisar os Serviços Distritais de Planeamento e Infra-estura  
 

9. Garantir uma gestão financeira clara e transparente, isto é: 
 Determinar uma tarificação da agua 
 Recolher e registar as contribuições dos útentes da fonte 
 Informar regularmente os útentes do uso do dinheiro  
 

10. Resolver os problemas e as duvidas ao nivel da comunidade, isto é, ser capaz de reunir a 
comunidade em colaboração com os lideres tradicionais, para exprimir e resolver assuntos 
ligados com agua ou saneamento na comunidade. 

 

 

Tarefas de cada um: 

 

Presidente: Responsável e porta-voz do Comité de apoio, liderar os membros do Comité e ligar com a 
comunidade 
Secretario: Recolher os dados e registar as reuniões e as actividades do Comité 
Tesoureiro: Colectar e gerir o dinheiro da fonte de água na comunidade, informar os utentes sobre o uso 
do dineiro 
Mecânico: Fazer a manutenção de rotina da bomba manual, ir comprar peças sobressalentes em caso de 
avaria.  
Responsavel de higiene: Difundir as mensagens de higiene e avaliar os comportamentos na comunidade.  

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

Apoio da Inter Aide: 

 

A Inter Aide representada por_____________________, compromete-se a colaborar, com o comité 
obedecendo o seguinte: 
 

 Capacitar o Comité pelo meio duma formação completa sobre os comportamentos de higiene. 
 Capacitar o Comité de agua sobre a gestão financeira das contribuições e a manutenção da 

bomba manual. 
 Apoiar os membros do Comité com material de trabalho. 
 

 
A Inter Aide, ainda compromete-se cumprir inteiramente o plano apresentado pela equipe do projecto na 
comunidade, dependendo da motivação e da participação do grupo, e dos resultados atingidos em 
termos de mudança de comportamento na comunidade. 
 
Data: 16/12/2014 
 
 
  Responsavel da Inter Aide   Presidente do comité   Chefe da comunidade 
 
__________________________      ________________________          _____________________ 
 
 


