ETAT DES LIEUX DES INEGALITES DE GENRE
ET PRISE EN COMPTE DANS LE PROGRAMME

D’EMPOWERMENT DES FEMMES « KOLOAINA »
(Aot 2022)

MADAGASCAR
Antananarivo

Objectifs de I’étude :

¢ REALISER UN ETAT DES LIEUX sur les stéréotypes de genre, les inégalités de genre et
I’acceptation / la tolérance des violences basées sur le genre ;

¢ APPRECIER LES EFFETS DE L’ACCOMPAGNEMENT PSYCHOSOCIAL de KOLAINA sur ces inégalités ;

¢ ANALYSER ET AMELIORER LES OUTILS de mesure et de suivi des équipes.

Trois générations de femmes

a ANDAVAMAMBA
quartier cible de I'étude

METHODOLOGIE
L’étude a été menée selon une approche qualitative, socio

LE PROGRAMME KOLOAINA
Objectif : accroitre laca-

N
l(OINA pacité des femmes d’agir

Minaino, Manohana, Manoro hevitra, Miara-miasa

-anthropologique et « basée sur les droits » (rights-based
approach) dans 12 « quartiers » (fokontany) de Tana. sur leur propre vie.
© 20 entretiens individuels (12 femmes et 8 hommes) I’accompagnement & domicile de Koloaina
® 4focus groups (femmes/ jeunes /accompagnatrices sociales) s’étend sur 6 domaines : santé, natalité, éducation,
® 5séances de briefing et d’échanges (coordinatrices de zone / documents administratifs, économie, psycho-
équipe cadre / psychologues [ représentantes d’ATIA). sodial. Il vise 3 améliorer les conditions de vie des
Les entretiens ont ensuite été codifiés par themes et analysés de fa- femmes précaires, de leurs enfants et de leurs

gon thématique transversale. familles.

Diagnostics et recommandations (extraits)

ACCES AUX
RESSOURCES

CAPACITE D’AGIR
ET CONFIANCE EN SOI

DIVISION DES TACHES PRISE DE DECISIONS DES
ET DES RESPONSABILITES FEMMES

Les taches dites

vaillent.

«reproductives» (ménage, repas,
enfants, soins) sont considérées
comme étant la responsabilité des
femmes, méme lorsqu’elles tra-

Subvenir aux besoins de la fa-
mille est unanimement considéré
comme la responsabilité de

Facteurs impactants :

L’acces a I’'argent par le tra-
vail ou I'épargne.

La responsabilité dans I’édu-
cation des enfants.

Le sentiment de légitimité.
L'indépendance par rapport
a ses parents / sa belle-
famille.

En accomplissant certaines L’accés aux res-

taches traditionnellement
réservées aux hommes
(ex : travailler, se former,
obtenir des papiers, épar-
gner), les femmes se sen-
tent fiéres, légitimes et
respectées de leur mari,
la famille, la société.

Le fait de travailler rend

sources financieres
des femmes est
séverement res-
treint.

Les couples qui
épargnent en-
semble arrivent
mieux a économi-

’
Fhomme. les femmes plus indépen- ser.
o ) La communication au sein du  dantes dans leur ré-
Ce§ stnrgotypes con\st’ltuent un couple. flexion.
ACTIQ frein | \important a I'autonomi- . )
NS DE KO sation de la femme. La craln,te de I'homme d’étre
POyR - INg menacé dans sa position.
FEM'VIES Equilibrage des situations et Valorisation de chacun de  Travail sur I'indépen-

Accés a des opportuni-
tés}dctivités, revenus et procé-
dures administratives.

Réajustement des tédches domes-
tiques : en fonction de la marge de
manceuvre socialement acceptable.

Valorisation du travail productif
des femmes sans dévaloriser le
role de ’'homme.

travail sur la confiance en
soi :

- constituer une petite
épargne,

- avoir une petite activité
donc plus d’autonomie

- communiquer de maniére
non-violente

- in fine : exprimer sa voix

Augmenter I'implication des
hommes pendant les visites.

ses efforts

=> les femmes rencontrées
ont plus confiance en elles
et osent prendre des initia-
tives seules.

Disponibilité pour discuter
avec elles de leurs vies et
les encourager a avoir un
projet de vie a long terme
motivant.

dance financiére

=> acces a l'alimenta-
tion, aux services de
santé et scolarisation
des enfants.

Information sur les
possibilités
d’épargne.

Conseil sur la gestion
de l'argent

{C Koloaina dit que j’ai des droits et que je peux prendre mes propres décisions ) (une bénéficiaire)



LA RELATION DE COUPLE ET LES VIOLENCES

Axes d’intervention du Péle VIO-CO
(« Violences conjugales ») de KOLOAINA :

LES DIFFERENTES FORMES DE VIOLENCE RENCONTREES

oGifles, coups et blessures a mains nues/avec objets
eCasser des objets*
eFrapper les enfants

VIOLENCE
PHYSIQUE

O Augmenter I'estime de soi du couple ;

¢ Renforcer la communication dans le
couple;

¢ Sensibiliser a I’éducation non-violente
des enfants ;

¢ Renforcer 'autonomisation écono-
mique du couple.

eViol conjugal

eAttouchements sexuels des filles par le beau-pére
eInterdiction de recourir au planning familial

eNe donner de I’argent que suite aux rapports sexuels

VIOLENCE
SEXUELLE

L’écoute active et neutre de la femme et
idéalement du couple ensemble permet
de travailler sur ces aspects. Lorsque les
démarches n’aboutissent pas, les anima-
trices sociales aident les femmes a garder
la téte haute.

eViolence verbale*

eRabaisser, juger*

eCommettre des infidélités*

eNe pas considérer les femmes comme capables

VIOLENCE
EMOTION-

NELLE

eNe pas donner d’argent / de pension alimentaire
=> déscolarisation

eInterdire a la femme de travailler

eFaire tous les achats sans consultation préalable*

VIOLENCE
ECONO-

MIQUE

Certaines de ces violences peuvent également étre vécues par les hommes (*)

o Honte du regard des autres

o «C’est habituel, la femme doit subir»

o «C’est quand méme mon mari»

o Peur des représailles (dont : financieres)
e Méconnaissance des services

¢ Fonds financiers insuffisants

o Peur des autorités / des démarches

¢ Délais des tribunaux / peines légéres

o Pas d’hébergement de secours

FRElNy

Autres freins et facteurs de stigmatisation :

Le contexte de
précarité ex-

tréme et <caritd handicap
R précarite
. n age
les vulnérabili extréme 8
tés intersection-
nelles travailler méere
MOTIVATEURS (handicep, | SHEEEE =
méres céliba- - Genre
e Prise de conscience de la violence taires, veuves . -
; . . b étre veuve illétrisme
e Prise de conscience des droits isolées, analpha-
e Prise de confiance des services bétisme) renfor-
o Penser au bien des enfants cent les bar- il illégalité /
e Se sentir capable rieres a I'empo- alcoolisme  NEgitimité
o Se sentir légitime werment des
e Se sentir valorisée et reconnue femmes.
o Etre accompagnée

Plusieurs femmes ont pu améliorer leurs relations avec la famille
grdce a la communication non-violente. Certaines ont pu également
résoudre les conflits ou diminuer la violence dans leur couple.

L’accompagnement de KOLOAINA agit sur la capacité d’agir des
femmes : elles se sentent plus légeres, plus confiantes, motivées
pour prendre des initiatives. Elles accédent a des démarches et ser-
vices auxquelles elles n’accédaient pas auparavant. Elles gagnent
en indépendance financiére a travers une activité génératrice de
revenus ou une meilleure gestion.

L’accés aux finances au quotidien (gestion de I'argent et petite
épargne) représente un des effets les plus centraux de I"accompa-
gnement qui agit de maniére positive sur tous les autres aspects de

Elles osent également prendre des décisions, se sentant compé-
tentes pour prendre une décision seule.

Elles gagnent également en légitimité a travers la possession de
documents officiels en tant que citoyenne responsable, le mariage
légal et I'accés a un revenu.

Cette étude bénéficie d’un soutien de

ETU DE I'’Agence francaise de développement et du
F3E. Les idées et les opinions qui y sont
SOUTENUE A F D présentées n'engagent que leurs au-
PAR : S teurs-trices et ne reflétent pas nécessaire-
ment le point de vue des organismes.
e .
Contact siege : de

I'empowerment (confiance en soi, capacité d’agir, légitimité, prise
de décisions, réduction des violences...).

La méthode d’accompagnement psychosocial de KOLOAINA permet
donc de contribuer efficacement a la réduction des inégalités de
genre au sein des familles précaires de Tana.

ETUDE Amber CRIPPS, anthropologue
REALISEE Ethno Logik €SOi e i
PAR: Evaluation Recherche Diagnostic Formation

L'anthropologie au service de 'action
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